Утверждено:

Протокол заседания 

комиссии от 20.12.2022
РЕГЛАМЕНТ

трёхсторонней комиссии муниципального образования Верхнекетский район Томской области по регулированию социально-трудовых отношений


1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Деятельность трёхсторонней комиссии муниципального образования Верхнекетский район Томской области по регулированию социально-трудовых отношений (далее - Комиссия) осуществляется в соответствии с Законом Томской области от 13.01.2003 №11-03 «О социальном партнёрстве в Томской области», Положением о трёхсторонней комиссии муниципального образования Верхнекетский район Томской области по регулированию социально-трудовых отношений, утвержденным решением Думы Верхнекетского района от 24.03.2020 №32 и иными нормативно-правовыми актами.
2. Комиссия осуществляют свою деятельность в форме заседаний членов Комиссии, расширенных заседаний с приглашением руководителей организаций и ответственных специалистов, взаимных консультаций, коллективных переговоров, согласования позиции Сторон по основным направлениям социально-экономической политики.

3. Заседания Комиссии проводится не реже одного раза в квартал в соответствии с планом работы Комиссии, формируемых на основе предложения ее сторон. По предложению одной из сторон Комиссии могут проводиться внеочередные ее заседания.
4. Общее руководство по обеспечению взаимодействия Сторон и их совместной работы осуществляет координатор Комиссии (далее –Координатор).
2. ПОДГОТОВКА И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ КОМИССИИ
1. Дата проведения заседания Комиссии  определяется Координатором по согласованию с сопредседателями Сторон и секретарем Комиссии, но не позднее, чем за 7 дней до заседания.
2. В случае поступления предложения о проведении внеочередного заседания Комиссии, Координатор обязан созвать заседание Комиссии в течение 2 недель со дня поступления указанного предложения.
3. Ответственным за подготовку вопроса является Координатор, либо иное лицо по его поручению.

4. По вопросам планируемой повестки не позднее 5 дней до заседания Комиссии ответственным за подготовку вопроса предоставляются: информационная справка, проект решения Комиссии. 

5. По вопросам предлагаемой повестки заседания Комиссии секретарь формирует проект протокола заседания Комиссии, проект решения Комиссии, список лиц, приглашаемых на ее заседание. 

6. На расширенное заседание Комиссии могут быть приглашены представители органов исполнительной власти и органов местного самоупралвения, объединений профсоюзов, работодателей, не входящих в состав Комиссии, ученые и специалисты, представители других организаций.

7. На рассмотрения заседания Комиссии могут быть внесены внеплановые вопросы. При внесении на заседание внепланового вопроса его инициатор предоставляет секретарю комиссии не позднее, чем 5 дней до заседаний информационную справку по данному вопросу, проект решения Комиссии, а также кандидатуру докладчика.

8. Секретарь Комиссии не позднее, чем за 3 дня  до заседания информирует членов Комиссии о дате, времени и месте проведения заседания Комиссии и направляет в их адрес  необходимые  материалы.

9. В случае  проведения внеочередного заседания  Комиссии  материалы могут выдаваться непосредственно перед заседанием Комиссии.

10. Секретарем проводится регистрация участников заседания Комиссии с отображением участвующих в протоколе.

11. Заседание Комиссии проводится, как правило, в  помещениях, предоставляемых Администрацией Верхнекетского района. В отдельных случаях могут проводиться выездные заседания Комиссии.

12. Заседание Комиссии считается правомочным, а голосование  при принятии решений действительным при наличии  более половины членов Комиссии каждой из Сторон.

13. Председательствует на заседании Комиссии Координатор, в случае его отсутствия  - один из сопредседателей  Сторон.

14. Председательствующий  на заседании Комиссии:

- вносит на утверждение Комиссии предложения по повестке заседания;

- обеспечивает ведение  заседания в соответствии с настоящим Регламентом;

- предоставляет в порядке поступления  предложений слово для выступлений, а в необходимых случаях может изменить очередность выступлений с объявлением мотивов такого изменения;

-  вправе предупредить выступающего или лишить его слова при нарушении  выступающим утвержденного Комиссией  регламента работы ее заседания;

- организует голосование до принятия решений Комиссии в соответствии с настоящим Регламентом, сообщает результаты голосования.

15. Время, предоставляемое для докладов, сообщений, информации, выступлений в прениях, повторных выступлений устанавливается утвержденным Комиссией регламентом ее заседания.

3. ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ И КОНТРОЛЯ ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ РЕШЕНИЙ.
1. Комиссия принимает свои решения открытым голосованием.

2. После принятия  Комиссией проекта решения за основу обсуждаются и ставятся на голосование, в порядке поступления, поправки к проекту. Поправки принципиального характера вносятся, как правило, в письменном виде.
3. Решение Комиссии считается принятым, если за него проголосовали все три  стороны. 

Стороны принимают решения самостоятельно большинством голосов членов Комиссии, присутствующих на собрании.

Члены Комиссии, не согласные с принятым решением, вправе требовать занесения их особого мнения  в протокол заседания Комиссии.

4. Контроль за выполнением решений возлагается  на сопредседателей и  Координатора. Информация о выполнении ранее принятых решений Комиссии рассматривается на заседаниях Комиссии.

5. Протокол заседания и решения Комиссии оформляются секретарем и подписываются председательствующим на заседании не позднее 5 рабочих дней с даты проведения заседания. Копии решений и выписки из протоколов рассылаются секретарем сопредседателям Сторон.
4. РАБОЧИЕ ГРУППЫ КОМИССИИ

1. По предложению сторон для подготовки проекта районного Соглашения, организации контроля  за выполнением Соглашения и решений Комиссией, подготовки вопросов, выносимых на ее рассмотрение, обсуждения проектов законодательных и иных нормативных актов, проведения консультаций  по другим вопросам, решением Комиссии, из числа  ее членов могут образовываться постоянные и временные рабочие группы Комиссии (в дальнейшем  - рабочие группы).

2. Состав рабочих групп формируется на основе предложений  Сторон и утверждается Координатором Комиссии. В них могут вводиться с правом совещательного голоса представители органов  исполнительной власти, объединения профсоюзов, работодателей, специалисты, не являющиеся  членами Комиссии.

3. Заседания  рабочих групп  проводятся в соответствии  с поручениями и решениями Комиссии и оформляются протоколами.
5. ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ И ПОДПИСАНИЯ РАЙОННОГО ТРЕХСТОРОННЕГО   СОГЛАШЕНИЯ
1. Проект соглашения разрабатывается в ходе коллективных переговоров. 
2. Порядок, сроки разработки проекта Соглашения и заключения Соглашения определяются Комиссией. Комиссия обязана распространить информацию о начале коллективных переговоров по заключению Соглашения через средства массовой информации. 

3. За три месяца до истечения срока действия  территориального трехстороннего Соглашения на заседании Комиссии из представителей Сторон  на паритетной основе  формируется  рабочая группа по подготовке проекта очередного Соглашения.

4. Рабочая группа запрашивает предложения в проект Соглашения у представителей  работодателей, профессиональных союзов и Администрации Верхнекетского района, которые в течение 15 дней  направляют в рабочую группу  свои предложения. 

5. На основе полученных предложений рабочая группа в течение 15 дней  разрабатывает проект Соглашения.

6. Подготовленный  рабочей группой проект Соглашения направляется   представителям работодателей, профсоюзных организаций, Администрации Верхнекетского района, которые в течение 20 дней  проводят согласование проекта Соглашения.
7. Согласованный проект Соглашения рассматривается  на заседании Комиссии и выносится на подписание.

8. Если в ходе коллективных переговоров  не принято согласованного решения по отдельным вопросам, то составляется протокол разногласий.
9. Урегулирование  разногласий осуществляется:

- путем взаимных консультаций с привлечением специалистов Администрации Верхнекетского района;       
- на заседании рабочей группы с участием Координатора Комиссии;

- на заседании Комиссии.

        Неурегулированные  разногласия могут быть предметом дальнейших коллективных переговоров.
10. Соглашение подписывается  всеми тремя Сторонами Комиссии. Со стороны профсоюзов Соглашение подписывают все члены Комиссии - представители Стороны  профсоюзных  организаций, со стороны работодателей   -  все работодатели, представляющие Сторону работодателей в Комиссии, со стороны Администрации Верхнекетского района -  Глава Верхнекетского района.
11. При внесении изменений и дополнений в районное Соглашение соблюдается аналогичный порядок.
12. Заключение и изменение соглашений, требующих бюджетного финансирования, по общему правилу осуществляются Сторонами до подготовки проекта бюджета на финансовый год, относящийся к сроку действия соглашения.
6. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В РЕГЛАМЕНТ

1. Регламент Комиссии, изменения и дополнения к нему принимаются решением Комиссии.
